CP FORMATION

La formation qui s'adapte & vos besoins

Se perfectionner sur Photoshop

OBJECTIFS

e Maitriser le logiciel Photoshop

e Traiter les images

PROGRAMME DE LA FORMATION

L'environnement Photoshop

e L'interface : panneaux et personnalisation de l'espace de travail

o L 'utilisation de Bridge & Mini Bridge
Composition de l'image numérique

e Lanotion de pixel

¢ Bases de la colorimétrie (RVB, CMJN, Lab, TSL)
e Formats d'exportation (PSD, TIFF, JPEG.)

e La notion de transparence

o Propriétés des images : taille, résolution et profils colorimétriques
Gérer les calques

e La duplication
e Le mode de fusion

e Les calques d'effets
Maitriser la sélection

e Les selections simples

¢ La selection multiple et alignement
e La baguette magique

e L'outil de sélection rapide

e La selection par plage de couleur
Retoucher les images

e Le remplacement par le contenu
e Les outils de retouche : marionnette, correcteur, piece, yeux rouges, nettete, remplacement des couleurs, pinceau melangeur

¢ Le rapiécage basé sur le contenu (CS6)
Appliquer des effets spéciaux

o Lesfiltres : présentation de la Galerie de filtres, filtres flous (CS6), filtres de correction
e Les styles: utilisation

e Les degradés : création et différentes utilisations de degrades

Transformer les images



e La rotation, symeétrie
¢ [ 'homothétie
e Latorsion

e La perspective, déformation

METHODES MOBILISEES

Tout au long de ce parcours nous aurons recours a une pédagogie active, construite a partir d'une alternance d'exposés illustres
de l'expérience de l'intervenant, de mises en situation concretes analysees et commentées, d'études de cas voire
d'entrainements suivant les objectifs precis retenus.

Le role de notre intervenant est de rendre les participants acteurs de leur formation, grace a l'utilisation d'outils varies et efficaces,
centrés autour du contexte propre des stagiaires.

Dans une recherche de qualité, nous avons sélectionné un intervenant, qui en plus de sa parfaite maitrise du sujet, saura faire
preuve d'une approche pedagogique ludique, ainsi que d'un dynamisme communicatif.



CP FORMATION

La formation qui s'adapte & vos besoins

PUBLIC POURQUOI SE FORMER ?
e Salarié en poste Photoshop s'impose comme le standard absolu de la retouche et du
« Demandeur demploi traitement d'images dans tous les secteurs professionnels. Dans un monde

ou le visuel dicte la perception de qualité, cette competence devient
indispensable pour créer des supports de communication percutants. Les
entreprises qui internalisent cette expertise réalisent des économies
substantielles en evitant le recours systematique a des prestataires
DUREE externes, tout en gardant le contréle total de leur image de marque.

e Entreprise

3jours PREREQUIS

EVALUATION Cette formation nécessite une bonne connaissance de Windows
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MODALITES DU PARCOURS

e Formation dispensée en présentiel / Distanciel (visio) / E-learning /
Blended Learning

ISO e Les délais d'acces a la formation sont estimés a 15 jours

9001

e CP Formation est accessible au PSH. Plus d'informations sur notre site : cp-
formation.com/accessibilite-pmr/

evolve

Qualiopi

POURQUOI CHOISIR CP FORMATION ?
processus certifié ' '

CP Formation, c'est avant tout une equipe de passionnés par la formation,
I M REPUBLIQUE FRANCAISE qui a décidé de se réunir autour d'une philosophie commune : La formation
qui s'adapte a vos besoins.

Notre objectif est de vous accompagner dans toutes les étapes de votre
projet :

e Avant la formation : dans le choix de vos formations, la gestion
administrative et la recherche des solutions de financements.

e Pendant la formation : dans la personnalisation de l'approche et l'adaptation
a votre contexte, conjointement avec notre intervenant(e).

e Apres la formation : dans le suivi de votre satisfaction.

Pour tous renseignements, contactez nous :

03.87.37.97.77
contact@cp-formation.com




