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S'acculturer a l'intelligence Artificielle (IA) dans le secteur
associatif

OBJECTIFS

Comprendre les fondamentaux de l'intelligence artificielle et ses principaux concepts

Découvrir les grandes familles d'outils d'IA et leurs usages possibles

Identifier les opportunités offertes par I'lA dans un environnement associatif

Repérer des cas d’'usage applicables aux fonctions support, a I'organisation interne et aux métiers de I'accompagnement
Sensibiliser aux enjeux de confidentialité, de protection des données, d’éthique et de fiabilité des contenus générés
Expérimenter quelques usages simples de I'lA générative

Favoriser une réflexion collective sur la place que I'lA peut prendre

PROGRAMME DE LA FORMATION

Comprendre l'intelligence artificielle

Définition et grands principes de fonctionnement de I'lA

Différence entre intelligence artificielle classique et intelligence artificielle générative
Présentation des principaux outils et acteurs du marché

Comprendre ce que I'lA sait faire, mais également ses principales limites

Découvrir les usages possibles dans le secteur associatif

Panorama de cas d'usage adaptés aux activités d'une association

Aide a la rédaction et a la reformulation de contenus

Synthése de documents, comptes rendus et réunions

Création de supports de communication et de sensibilisation

Recherche, structuration et exploitation de I'information

Appui aux fonctions administratives, RH, formation ou gestion de projet

Réflexion autour des usages possibles dans les métiers de 'accompagnement, tout en préservant la place de I'humain et du
professionnel

Expérimenter I'lA a partir de situations concrétes

Démonstration d’outils d'intelligence artificielle générative

Découverte des principes permettant de formuler une demande efficace a une I1A

Exemples concrets issus de situations professionnelles proches de celles rencontrées au CMSEA
Echanges autour des usages imaginés par les participants

Utiliser I'lA de maniére responsable

Identifier les informations qui peuvent ou ne doivent pas étre transmises a un outil d'lA
Sensibilisation a la confidentialité et a la protection des données personnelles
Comeprendre les risques d'erreur, de biais et d’hallucination

Développer les bons réflexes de vérification des contenus générés

Aborder les enjeux éthiques liés a I'utilisation de I'lA dans le secteur social et associatif
Iéchanger sur les perspectives pour le CMSEA

Identifier collectivement des situations dans lesquelles I'l|A pourrait apporter une aide

Distinguer les usages simples, les usages a encadrer et les usages nécessitant une vigilance particuliere

Partager les interrogations, attentes et points de vigilance des participants

Ouvrir la réflexion sur les prochaines étapes possibles en matiére d’acculturation et d'usage de I'lA au sein de I'association



METHODES MOBILISEES

Tout au long de ce parcours nous aurons recours a une pédagogie active, construite a partir d'une alternance d'exposés illustrés
de I'expérience de l'intervenant, de mises en situation concrétes analysées et commentées, d'études de cas voire
d'entrainements suivant les objectifs précis retenus.

Le réle de notre intervenant est de rendre les participants acteurs de leur formation, grace a l'utilisation d'outils variés et
efficaces, centrés autour du contexte propre des stagiaires.

Dans une recherche de qualité, nous avons sélectionné un intervenant, qui en plus de sa parfaite maitrise du sujet, saura faire
preuve d'une approche pédagogique ludique, ainsi que d'un dynamisme communicatif.



| CP Formation

PUBLIC

e Salarié en poste

e Entreprise

1 jour

POURQUOI SE FORMER ?

L'intelligence artificielle offre de nouvelles opportunités pour faciliter le
fonctionnement des associations, optimiser les taches quotidiennes et
accompagner les professionnels dans leurs missions. Dans un secteur ou la
dimension humaine est essentielle, comprendre les possibilités et les
limites de I'lA devient un enjeu important pour adopter ces technologies de
maniére pertinente et responsable.

PREREQUIS

Disposer d'outils IA opérationnels

MODALITES DU PARCOURS

e Formation dispensée en présentiel / Distanciel (visio) / E-learning /
Blended Learning

e Les délais d'acces a la formation sont estimés a 15 jours

e CP Formation est accessible au PSH. Plus d’informations sur notre site : cp-
formation.com/accessibilite-pmr/

POURQUOI CHOISIR CP FORMATION ?

CP Formation, c’est avant tout une équipe de passionnés par la formation,
qui a décidé de se réunir autour d’'une philosophie commune : La formation
qui s'adapte a vos besoins.

Notre objectif est de vous accompagner dans toutes les étapes de votre
projet :

e Avant la formation : dans le choix de vos formations, la gestion
administrative et la recherche des solutions de financements.

e Pendant la formation : dans la personnalisation de I'approche et

I'adaptation & votre contexte, conjointement avec notre intervenant(e).

e Apres la formation : dans le suivi de votre satisfaction.

Pour tous renseignements, contactez nous :

03.87.37.97.77
contact@cp-formation.com




