CP FORMATION

La formation qui s’adapte & vos besoins

Formation "Lego serious play”

OBJECTIFS

Expérimenter les deux modalités coeur de la méthode LSP : modélisation individuelle et modélisation collective partagee.
Utiliser la construction individuelle comme levier pour libérer la parole, valoriser les vécus et les représentations dans des
contextes sensibles.

Mobiliser la construction collective comme outil de structuration de sens partage, de représentation des enjeux et d'alignement
d'équipe.

Identifier les contextes d'usage de ces modalités dans les interventions menées par lARACT (dialogue social, conditions de
travail, transformation, conduite du changement).

PROGRAMME DE LA FORMATION

Introduction

Créer un espace de confiance, expliciter les objectifs

Apports méthodologiques

Comprendre les fondements de la méthode et ses vertus dans les environnements contraints
Construction individuelle

Travailler sur les représentations personnelles et faciliter l'expression symbolique

Debrief individuel

Apprendre a écouter, questionner sans interpréter, valoriser les récits

Construction partagée

Co-construire une repreésentation commune, repérer convergences/divergences, arbitrer collectivement
Debrief collectif

Identifier les éléments structurants, les consensus et les pistes d'action

Intégration dans la pratique ARACT

Se projeter dans l'usage de LSP : contexte, publics, posture, limites

Synthése & cléture

Répertorier les apports clés, lever les freins, mutualiser les idees

METHODES MOBILISEES

Tout au long de ce parcours nous aurons recours a une pedagogie active, construite a partir d'une alternance d'exposes illustrées
de l'expérience de l'intervenant, de mises en situation concretes analysees et commentées, d'études de cas voire
d'entrainements suivant les objectifs precis retenus.

Le réle de notre intervenant est de rendre les participants acteurs de leur formation, grace a l'utilisation d'outils varies et efficaces,
centrés autour du contexte propre des stagiaires.



Dans une recherche de qualité, nous avons sélectionné un intervenant, qui en plus de sa parfaite maitrise du sujet, saura faire
preuve d'une approche pedagogique ludique, ainsi que d'un dynamisme communicatif.
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POURQUOI SE FORMER ?

La méthode Lego Serious Play révolutionne l'animation d'équipe en
utilisant la construction comme levier de réflexion et d'expression. Cette
approche novatrice permet de déepasser les blocages habituels de la
communication en entreprise, particulierement dans les contextes
sensibles ou les enjeux sont complexes. En mobilisant la créativité par la
manipulation d'objets, cette méthode facilite 'émergence d'idées
nouvelles et libere la parole de maniere naturelle et ludique, créant un
environnement propice a linnovation.

PREREQUIS

Aucun prérequis n'est nécessaire.

MODALITES DU PARCOURS

e Formation dispensee en presentiel / Distanciel (visio) / E-learning /
Blended Learning

o Les délais d'acces a la formation sont estimes a 15 jours

e CP Formation est accessible au PSH. Plus d'informations sur notre site : cp-
formation.com/accessibilite-pmr/

POURQUOI CHOISIR CP FORMATION ?

CP Formation, c'est avant tout une équipe de passionnés par la formation,
qui a décidé de se reunir autour d'une philosophie commune : La formation
qui s'adapte a vos besoins.

Notre objectif est de vous accompagner dans toutes les étapes de votre
projet:

e Avant la formation : dans le choix de vos formations, la gestion
administrative et la recherche des solutions de financements.

e Pendant la formation : dans la personnalisation de l'approche et adaptation

a votre contexte, conjointement avec notre intervenant(e).

e Aprés la formation : dans le suivi de votre satisfaction.

Pour tous renseignements, contactez nous::

03.87.37.97.77
contact@cp-formation.com




